
Lebensräume zukünftiger 
Generationen realisieren.

Ihre Aufgaben
	 •	 Steuerung und Begleitung anspruchsvoller Neu-, 

Umbau- sowie grösseren Unterhaltsprojekten als 
Bauherren-/ Eigentümervertreter/in während der 
Planungs- und Realisierungsphase

	 •	 Sicherstellung der Einhaltung der Projektzielvor-
gaben (Qualität, Kosten, Termine) gegenüber 
allen Bezugsgruppen

	 •	 Steuerung und Begleitung von Ausschreibungen 
und Vergaben: Einzel-, GU- und TU-Mandate

	 •	 Begleiten von Liegenschaften- und Projekt-
akquisitionen im Bereich der technischen Due 
Diligence sowie Baukostenschätzungen

	 •	 Unterstützung der Geschäftsbereiche Portfolio-
management und Projektentwicklung in den 
Projektbereichen Kosten, Qualitäten, Termine

	 •	 Reiseitätigkeit in der Deutsch-Schweiz

Ihr Profil
	 •	� Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in einer 

vergleichbaren Funktion
	 •	� Erfahrung mit der Planung und Ausführung von 

Gewerbe- und Wohnungsbau über die SIA-
Planungsphasen 3 bis 5

	 •	� Studium in Richtung Ingenieurwesen, Architektur 
oder einem verwandten Fachbereich sowie 
idealerweise eine Weiterbildung im Bereich 
Projektmanagement

	 •	� Organisationstalent, Problemlösungsfähigkeiten, 
pragmatische Arbeits- sowie interdisziplinäre 
Denkweise

	 •	 Affinität zu neuen Planungs-und Bauprozessen 
sowie Nachhaltigkeitsthemen

	 •	 Erfahrung mit BIM und LEAN Construction/
Management von Vorteil

	 •	 Hohes Qualitäts- und Kostenbewusstsein
	 •	 Gute Kommunikationsfähigkeiten

Unser Angebot
	 •	� Interessantes und abwechslungsreiches  

Aufgabengebiet
	 •	� Motivierte und hilfsbereite Teams
	 •	� Effiziente Organisation sowie kurze  

Entscheidungswege
	 •	� Selbständiges Arbeiten
	 •	� Raum für persönliche und fachliche Entwicklung
	 •	� Moderner Arbeitsplatz im Zentrum der Stadt 

Zürich, technische Ausstattung für flexible 
Tätigkeit von überall her

	 •	� Attraktive Arbeitsbedingungen

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:
Charlotte Leysner, hr@hiag.com

HIAG ist eine führende Schweizer Entwicklerin ehemaliger Industrieareale. Wir vereinen die Stärken eines 
Familienunternehmens mit der finanziellen Schlagkraft einer börsenkotierten Firmengruppe. Unsere Unter-
nehmenskultur ist geprägt von Vertrauen, Transparenz und Dialog. Sie basiert auf flachen Strukturen mit 
kurzen Entscheidungswegen.

Unterstützen Sie uns als

Projektleiter/in Bau-
management (80-100%)

www.hiag.com 


